Комплексный план работы
по общешкольной методической теме:

«Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся, путём применения современных педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС», через непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя, а также путём эффективного сотрудничества семьи и школы в современных условиях».
2021-2022 учебный год

Теоретическое исследование проблемы.

Тема: «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся путём применения современных педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС» 

Изучение коллективом теории проблемы на:

· Педсоветах

· Заседаниях Методического Совета

· Заседаниях м/о 

· В индивидуальной и групповой работе с учителем 

· В работе по самообразованию.

2022-2023 учебный год

Практическое исследование проблемы.

Тема: Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся через непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя

С целью практической направленности этой работы проводятся:

· Тематические педсоветы

· Семинары

· Практикумы

· Открытые уроки, внеклассные мероприятия 

· Педчтения по темам самообразования педагогов

2023-2024 учебный год

Подведение итогов работы по проблеме.

Тема: Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся путём эффективного сотрудничества семьи и школы в современных условиях.

Проведение Фестиваля методических идей «В мир методик и педагогических технологий загляни…»:
· Панорама методических идей: открытые уроки, мастер-классы.

· Выступление с самообобщениями опыта работы.
· Педагогический автограф: презентация педагогических достижений учителей, защита портфолио.
· Творческие отчеты педагогов.
Административная деятельность

заместителей директора по УВР Селимова Н.И., Ибрагимовой У.М.
в 2021-2022 учебном году
	№

п/п
	Мероприятия
	Месяц

	
	
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Оформление распорядительной документации к началу нового учебного года
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Корректировка годового плана работы, 

на четверть
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	3.
	Распределение обязанностей среди членов администрации на новый учебный год
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Утверждение графика дежурства администрацией учителей учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Подготовка к организованному началу учебного года: стендовая информация о проведении первого учебного дня
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+

	6.
	Инвентаризация документов учебной части 
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	7.
	Подготовка, оформление стендовой информации для учителей
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	

	8.
	Заседание М/О
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	9.
	Участие в августовских секциях, педконференции
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Педсовет
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	11.
	Организационное начало учебного года
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Подготовительная работа и организация заполнения классных журналов
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Инструктаж педагогов о единых требованиях к работе с документацией
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Утверждение программ, тематического планирования
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Утверждение планов аттестации и повышения квалификации
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	Собеседование с руководителями М/О по организации образовательного процесса и методической работы на текущий год. Согласование планов работы
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	17.
	Утверждение планов работы М/О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	ВШК (по плану)
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	19.
	Работа с молодыми и вновь пришедшими педагогами 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	20.
	Смотр кабинетов 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+

	21.
	Подготовка материала к награждению педработников 
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	22.
	Подготовка к предмету 
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	

	23.
	Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за четверть, год
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	

	24.
	Составление графика работы с учителями, классными руководителями по итогам четверти (года), о прохождении программ 
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	

	25.
	Анализ состояния документации по итогам четверти (года)
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+

	26.
	Анализ выполнения плана контроля и руководства за четверть (год)
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+

	27.
	Участие в рабочей группе по составлению образовательной программы учебного плана
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	28.
	Корректировка и составление перспективного плана аттестации и повышения квалификации педагогических работников 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	29.
	Анализ работы за год и составление плана работы на следующий учебный год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


