  Приложение 1 
Согласие субъекта 
на обработку его персональных данных

Оператор, получающий согласие субъекта персональных данных:
наименование    _________________________
_______________________________________
адрес   _________________________________
_______________________________________
_______________________________________
Субъект персональных данных:
фамилия _______________________________
имя  ___________________________________
отчество _______________________________
адрес __________________________________
документ, удостоверяющий личность (наиме-нование, серия, номер, дата выдачи, выдавший орган) _________________________________
_______________________________________

1. Цель обработки персональных данных ________________________________
 _________________________________________________________________
2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие 
субъекта персональных данных ______________________________________
__________________________________________________________________
3. Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие __________________________________________________________
__________________________________________________________________
4. Используемые оператором способы обработки персональных данных ______
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
5. Срок, в течение которого действует данное согласие _____________________
6. Способ отзыва данного согласия: _____________________________________
__________________________________________________________________

      «___» __________ 2015 г.    Подпись субъекта персональных данных __________

Приложение 2
Соглашение о неразглашении
персональных данных субъекта (сотрудника лицея)
Я,______________________________________________________________________,(фамилия, имя, отчество)
паспорт серия________ номер ___________, выданный ___________________________
____________________________________ «____» _____________ _________ года, понимаю, что получаю доступ к персональным данным работников МБОУ «Лицей №52».
                Я также понимаю, что во время исполнения своих обязанностей, мне приходится заниматься сбором, обработкой и хранением персональных данных.
                Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести ущерб субъектам персональных данных, как прямой, так и косвенный.
                В связи с этим, даю обязательство, при работе (сбор, обработка и хранение) с персональными данными соблюдать все описанные в «Положении об обработке и защите персональных данных» требования.
                Я подтверждаю, что не имею права разглашать сведения:
-          анкетные и биографические данные;
-          сведения об образовании;
-          сведения о трудовом и общем стаже;
-          сведения о составе семьи;
-          паспортные данные;
-          сведения о воинском учете;
-          сведения о заработной плате сотрудника;
-          сведения о социальных льготах;
-          специальность;
-          занимаемая должность;
-          наличие судимостей;
-          адрес места жительства;
-          домашний телефон;
-          место работы или учебы членов семьи и родственников;
-          характер взаимоотношений в семье;
-          содержание трудового договора;
-          подлинники и копии приказов по личному составу;
-          личные дела и трудовые книжки сотрудников;
-          основания к приказам по личному составу;
-          дела, содержащие материалы по повышению квалификации и переподготовке, их аттестации;
-          копии отчетов, направляемые в органы статистики.….
                Я предупрежден (а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся персональных данных или их утраты я несу ответственность в соответствии со ст. 90 Трудового Кодекса Российской Федерации.

« ___ » __________ 20__ г.                                                               ____________________   (подпись)


Приложение № 3
  
Начат «____» __________ ______г.
Окончен «___» _________ _____ г.
     На ___________ листах.     
 
 
 
ЖУРНАЛ
учёта электронных носителей персональных данных
 
	Учётный номер
	Дата постановки на учёт
	Вид электронного носителя, место его хранения (размещения)
	Ответственный за использование и хранение

	
	
	
	ФИО
	Подпись
	Дата

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
                                                                            


УТВЕРЖДАЮ:
                                               Директор
                     МБОУ «Лицей №52» 
               ______________/Сафарова С.Ш./
приказ №226-П от 01.09.18 г.
 
                                                  

ПОЛОЖЕНИЕ
о разграничении прав доступа
к обрабатываемым персональным данным
в МБОУ «Лицей №52»
 
1.     Общие положения
 1.1.         Настоящее Положение о разграничении прав доступа к обрабатываемым персональным данным (далее - Положение) в МБОУ «Лицей №52» (далее – Лицей) разработано в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», Правилами внутреннего трудового распорядка Лицея и определяет уровень доступа должностных лиц к персональным данным работников и учащихся.
2.       Основные понятия
 2.1.         Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия:
· персональные данные работника – любая информация, относящаяся к определенному или определяемому на основании такой информации работнику, в том числе его фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, образование, профессия, доходы, другая информация, необходимая работодателю в связи с трудовыми отношениями;
· персональные данные учащихся – информация, необходимая Лицее в связи с отношениями, возникающими между обучающимся, его родителями (законными представителями) и Лицеем;
· обработка персональных данных – сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных;
· конфиденциальность персональных данных – обязательное для соблюдения назначенного ответственного лица, получившего доступ к персональным данным, требование не допускать их распространения без согласия работника (родителей (законных представителей) учащегося)  или иного законного основания;




· распространение персональных данных – действия, направленные на передачу персональных данных определенному кругу лиц (передача персональных данных) или на ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе обнародование персональных данных в средствах массовой информации, размещение в информационно-телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к персональным данным каким-либо иным способом;
· использование персональных данных – действия (операции) с персональными данными, совершаемые должностным лицом Лицея в целях принятия решений или совершения иных действий, порождающих юридические последствия в отношении работников (обучающихся) либо иным образом затрагивающих их права и свободы или права и свободы других лиц;
· блокирование персональных данных – временное прекращение сбора, систематизации, накопления, использования, распространения персональных данных, в том числе их передачи;
· уничтожение персональных данных – действия, в результате которых невозможно восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных или в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных;
· обезличивание персональных данных – действия, в результате которых невозможно определить принадлежность персональных данных конкретному работнику (обучающемуся);
· информация - сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления.
3.       Разграничение прав доступа при автоматизированной обработке информации
3.1.         Разграничение прав осуществляется на основании Отчета по результатам проведения внутренней проверки, а так же исходя из характера и режима обработки персональных данных в ИСПДн.
3.2.         Список групп должностных лиц ответственных за обработку персональных данных в информационных системах персональных данных, а так же их уровень прав доступа в ИСПДн представлен в таблице № 1.




 
